Test proporcionality

NA POSUDENIE OPRAVNENEHO ZAUJMU PREVADZKOVATELA

vypracovany v stlade s ¢l. 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia eurépskeho parlamentu a rady EU 2016/679 z 27. aprila
2016 o ochrane fyzickych osdb pri spracuvani osobnych tdajov a o vol'nom pohybe takychto udajov (d’alej len
»hariadenie o ochrane udajov*) a v sulade s §13 ods. 1 pism. f) Zdkona NR SR &. 18/2018 Z. z 0 ochrane
osobnych tdajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej len ,,zakon o ochrane osobnych udajov*).

Posudenie opravneného zaujmu, ktory spociva v informovani o Cinnosti, prezentacii a propagacii
dobrych vysledkov obc¢ianskeho zdruzenia (d’alej len ,,zdruzenie*) je potrebné na uplatnenie pravneho
zakladu pri spractivani osobnych udajov.

Informacie o prevadzkovatelovi informacnych systémov

Ozivené pamiatky Sv. Proroka Elid3a 117/1, 094 14 Secovska Polianka, ICO: 56554851
(d’alej len “prevadzkovatel™)

Nazov informacéného systému osobnych udajov: Zverejiiovanie udajov

Ucel spracuvania osobnych adajov: Prezenticia a propagacia zdruzenia

UvoD

V ramci vykonu svojej zdujmovej ¢innosti sa zdruZenie zaobera aj zverejiiovanim udajov na ucely
prezentovania a propagovania svojich kvalit a vysledkov. Pri tom pouziva identifikacné tdaje,
obrazové a zvukové zaznamy a iné osobné udaje dotknutych osob.

Za sucasnej pravnej upravy je akékol'vek spractuvanie osobnych udajov nutné podradit’ pod niektory z
pravnych zakladov uvedenych v €l. 6 ods. 1 nariadenie o ochrane tdajov.

Za ucelom naplnenia podmienok pre pouzitie opravnené¢ho zaujmu ako pravneho zakladu pri
spracuvani osobnych udajov vypracoval podnikatel’ tento test proporcionality, pricom pri jeho priprave
zohl'adnil okrem vys$Sie uvedenych predpisov, aj tieto podporné dokumenty:

a) Metodika Uradu na ochranu osobnych udajov pre uplatiiovanie opravneného zaujmu
b) Analyza vysledkov subjektu

¢) Hodnotenie subjektu

d) Stanovisko pracovnej skupiny WP29 k pojmu opravneného zaujmu

V sulade s metodikou zdruZenie v ramci testu proporcionality zodpovedalo tieto otazky:

1. Aky je t&el spracuvanych osobnych udajov? Co zdruZenie spracivanim osobnych udajov sleduje a
aky je jeho zédujem?

Je zaujem zdruZenia na spractivani osobnych udajov legitimny?

3. Je spracuvanie osobnych udajov na zaklade opravneného zaujmu nevyhnutné? Neda sa sledovany
ciel’ dosiahnut’ inak?

Mohla dotknuta osoba primerane o¢akavat’, ze k spractivaniu jej osobnych udajov méze dojst™?
Splnilo si zdruZenie voci dotknutej osobe informacnti povinnost'?

. Aky je vplyv spractivania osobnych udajov na jednotlivca alebo celi spolo¢nost’?
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I. IDENTIFIKACIA OPRAVNENEHO ZAUJMU
1. Ukel spraciivania osobnych udajov

Vychadzajuc z Metodiky Uradu na ochranu osobnych tdajov, je nevyhnutné rozlisovat’ medzi ti¢elom
a opravnenym zaujmom prevadzkovatel’a.

Ugelom spracuvania osobnych tdajov je prezenticia a propagacia zdruzenia ako samostatného scasti
zaujmového a scasti obchodného subjektu.

2. Opravneny zaujem prevadzkovatela

Oprévneny zaujem je pojmom $ir§im ako pojem ucel spracivania a zahfna vyssi ciel’, zmysel, resp.
benefit plynuci zo spractivania osobnych tidajov, a to pre prevadzkovatela a/alebo pre tretiu stranu.
Primarnym opravnenym zaujmom zdruzenia je Vinformovani o ¢innosti, skvalithovani sluzieb
a propagacii dobrych vysledkov a realizaciu prava na slobodny vykon zaujmovej ¢innosti, a to priamo,
alebo prostrednictvom poskytovania platenej sluzby zahfiajucej spractivanie dostupnych informacii
obsahujucich osobné udaje fyzickych osob.

Sekundarnym opravnenym zaujmom je opravneny zaujem uzivatelov sluzieb zdruzenia na ziskavani
informacii a na tom, aby sa mohli uzivatel'sky komfortnym spdsobom oboznamit s verejne
dostupnymi informaciami predovsetkym z dévodov prevencie a osetrenia pravnych a finanénych rizik
v obchodnom styku, za iéelom ochrany svojho majetku, alebo zaujmov v obchodnych vzt'ahoch, ¢i
zvySovania transparentnosti svojho posobenia.

3. Legitimnost’ zaujmu sledovaného prevadzkovatelom

Podla vykladu Uradu na ochranu osobnych tidajov opravnenym zaujmom nemdze byt také
spracuvanie osobnych udajov, ktoré je neetické, nelegitimne alebo v rozpore s dobrymi mravmi.

Prevadzkovatel’ odvodzuje opravnenost’ svojho zaujmu na spractivani osobnych udajov predovsetkym
z ¢l. 26 ods. 1 Ustavy Slovenskej republiky, v ktorom sa uvadza, ze ,,Sloboda prejavu a prdavo na
informacie su zarucené “.

V zmysle ¢l. 26 ods. 2 Ustavy SR ,, Kazdy md pravo vyjadrovat svoje ndzory slovom, pismom, tlacou,
obrazom alebo inym spésobom, ako aj slobodne vyhladavat, prijimat a rozsirovat idey a informdcie
bez ohl'adu na hranice statu. *

Cl. 26 ods. 3 Ustavy SR ustanovuje, Ze ,, slobodu prejavu a pravo vyhladavat a §ivit informdcie mozno
obmedzit' zakonom, ak ide o opatrenia v demokratickej spolocnosti nevyhnutné na ochranu prav a
slobod inych, bezpecnost’ Statu, verejného poriadku, ochranu verejného zdravia a mravnosti. *

Pravo na informécie vo svojich rozhodnutiach blizsie $pecifikuje a rozvadza Ustavny sud SR.
Napriklad v naleze PL. US 16/1998 z 11.3.1999 uvadza: , Ucelom prdva na informdcie je zarucit
Sirenie informadcii medzi ludmi. Vo vztahu na prenos informdcie sa zarucuje pravo informaciu rozsirit
ako aj pravo informdciu dostat’*.

Zo stanoviska Pracovnej skupiny WP29 vyplyva, Ze prdvo na vykon svojho podnikania patri medzi
zakladné prava, ktorych realizacia moze byt legitimne sledovana pouzitim pravneho zakladu
opravneného zédujmu pri spracuvani osobnych tdajov.

So spractvanim osobnych udajov priamo rata nariadenie o0 ochrane udajov v ¢l. 14. kde sa uvadza.
Na to, aby sa dal opravneny zaujem povazovat za legitimny, musi byt skutocny, dany a musi suvisiet' s
aktualne vykonavanymi aktivitami prevadzkovatela alebo s takymi, ktorych realizacia sa da ocakavat
v blizkej budiicnosti.

V tomto ohlade je legitimita spracuvania dana skuto¢nost'ou, Ze nakladanie s informaciami o ¢innosti
je predmetom ¢innosti zdruZenia od jeho zriadenia.



Il. TEST NEVYHNUTNOSTI VYUZI:[IA QPRAVNENEHO ZAUJMU AKO PRAVNEHO
ZAKLADU SPRACUVANIA OSOBNYCH UDAJOV

Nevyhnutné je také spracuvanie, ked sa ucel spracuvania prevadzkovatela nedd dosiahnut’ inym,
menej invazivnym sposobom alebo také, kedy by sa tento ucel dal dosiahnut’ aj inak, avsak by si to
vyzadovalo netimerné tsilie.

Zdruzenie usudzuje, Ze prezentovanie a propagovanie zdruzenia by sa teoreticky dalo dosiahnut’ aj
inym sposobom ako spésobom spojenym so spractivanim osobnych udajov, avsak by si to vyzadovalo
neumerné Usilie zo strany zdujemcov a o tieto informdcie, ktori st cielovou skupinou zdruzenia, a pre
ktorych je propagacia urcena.

Pokial’ ide o otazku, ¢i by prevadzkovatel' vedel spracuvanie osobnych udajov podradit’ pod iny
pravny zéaklad, jedinym, ktory by teoreticky prichadzal do uvahy, by bol sthlas podla ¢l. 6 ods. 1
pism. a) nariadenia 0 ochrane udajov. V praxi vSak s ohladom na objem informacii a v nich
obsiahnutych osobnych udajov, na absenciu kontaktnych udajov fyzickych os6b a na personalne,
technické a organizacné poziadavky, ktoré by boli spojené so ziskavanim takychto suhlasov, je
pouzitie tohto pravneho zakladu prakticky nerealizovatel'né.

Pokial’ by chcel zdkaznik ¢i klient ako uzivatel' sluzby sledovat’ zmeny pri urcitych konkrétnych
subjektoch, musel by pravidelne, idedlne denne, sledovat’ verejné registre a overovat, ¢i o danom
subjekte nepribudla nova informacia, ¢o je pre uzivatel'a naro¢né predovsetkym z ¢asového hladiska.

1. BALANCNY TEST

Nad opravnenymi zaujmami zdruZenia alebo tretej strany nesmu prevazovat’ zaujmy alebo zakladné
prava a slobody dotknutych fyzickych osob. Za Gi¢elom zistenia, ¢i je opravneny zaujem zdruzenia
prevazujucim prvkom oproti zaujmom dotknutych osdb, vykonalo zdruzenie balan¢ny test, v rdmci
ktorého sa zameralo na postidenie najmé nasledujucich otazok:

1. Mohla dotknuta osoba primerane ofakavat’, Ze ddjde k spraciivaniu jej zverejnenych
osobnych udajov?

Povinné zverejnovanie urcitych osobnych udajov ustanovuje zakon. Je vyrazom zaujmu Statu na
transparentnosti a informovanosti verejnosti o podstatnych skuto¢nostiach, ktoré mézu mat’ dopad na
prava a pravom chranené¢ zaujmy jednotlivcov alebo spolocnosti ako celku. U kazdej osoby, ktora
vstupuje do funkcie, za¢ina podnikat, pripadne sa stava ¢lenom Statutarneho organu obchodnej
spolocnosti, je pritomna nevyvratitena domnienka, Ze su jej zname vsSetky pravne predpisy, ktoré sa
jej tykaju.

Je teda nepochybné, Ze sthlasom s ustanovenim do funkcie, resp. zacatim podnikania akceptuje fakt,
ze dojde k zverejneniu niektorych jej osobnych tidajov. Podl'a nazoru prevadzkovatel'a rovnako moze
dotknuta osoba o¢akavat’, Ze tieto zverejnené informacie sa buda d’alej spractivat’.

2. Existuje medzi prevadzkovatePom a dotknutou osobou predchadzajtici vz€ah?
Medzi prevadzkovatelom a dotknutou osobou nemusi eXistovat predchadzajaci vztah. Tato
skutocnost’ vsak pouzitie opravneného zaujmu nevylucuje, nakolko existenciou predchadzajuceho
vztahu ¢l. 47 Recitalu nariadenia o ochrane udajov vyslovne nepodmieniuje pouzitie opravneného
zaujmu. V zmysle Metodiky Uradu na ochranu osobnych udajov je v takom pripade potrebné v ramci
balan¢ného testu zodpovedat’ d’alSie otazky.

3. Koresponduje povodny ucel spracuvania s i¢elom spracivania vymedzenym
prevadzkovatel’om a s jeho opravnenym zaujmom?
Jednym z opravnenych zaujmov prevadzkovatel'a na spractivani osobnych tidajov je aj realizécia prava
na informacie a zaujem na transparentnosti prostredia kde pdsobi, ¢o je podl'a ndzoru prevadzkovatel’a
plne v stlade s povodnym ucelom zverejnenia osobnych tdajov.



4. AKy je vplyv spractivania osobnych tidajov na dotknuté osoby, na prevadzkovatel’a a na
spolocnost’?

Prevadzkovatel’ pri posudzovani vplyvu nim zamyslaného spracuvania osobnych udajov vychadza
predovsetkym zo skutocnosti, Ze spractivané osobné udaje dotknutych osob uz boli raz zverejnené. Ich
pravna ochrana bola tymto zverejnenim znacne oslabena. Prevadzkovatel ma za to, ze dalSim
spracuvanim osobnych udajov o fyzickej osobe uz neméze viac zasiahnut’ do jej prav, ako sa to stalo
ich prvym zverejnenim, od ktorého sa osobné udaje tejto fyzickej osobe stali zndmymi neurcitému
poctu 0sob.

Pracovnéa skupina WP29 rovnako povazuje skutocnost, Ze osobné tidaje dotknutych osob boli uz
zverejnené, za dolezity faktor pri vykonavani balanéného testu.

Prevadzkovatel’ nevykonava nijaké operacie, ktorymi by znevazujucim alebo neprimeranym spésobom
nakladal so zverejnenymi osobnymi udajmi ani nijakym sposobom neobt’azuje dotknuté osoby v
suvislosti so spracivanymi osobnymi udajmi. Hoci zneuzitie tychto osobnych tidajov tretimi stranami
sa neda uplne vylucit, resp. eliminovat’, prevadzkovatel’ ma za to, ze tomuto riziku boli dotknuté
osoby vystavené uz prvym zverejnenim ich osobnych tdajov a mohlo by k nemu dojst’ bez ohl'adu na
aktivitu prevadzkovaterla.

Na zaklade uvedeného ma prevadzkovatel' za to, ze prezentovanie a propagovanie nepredstavuje
ziadny, resp. mdze predstavovat’ len minimdlny zasah do zaujmov, zdkladnych prav a zakladnych
slobod dotknutych oséb. Cielom balan¢ného testu nie je zabranit’ akymkol'vek zdsahom do prav a
slobod dotknutych 0s6b — inymi slovami, balan¢ny test moze dopadnut’ v prospech prevadzkovatela aj
za predpokladu, ze sa isty dopad na dotknuté osoby zisti. Cielom je zabranit' len neprimeranému
dopadu na dotknuté osoby.

V kontexte testu proporcionality ma vyznam aj urCenie rozsahu spractivanych osobnych udajov,
osobitne so zameranim sa na to, ¢i sa spracuvaju citlivé osobné idaje zvlastnej kategorie, akymi su
napr. Udaje odhalujuce rasovy alebo etnicky pdvod a pod. V podmienkach prevadzkovatela k
spracuvaniu takychto osobnych udajov nedochadza a spracuvané st vyluéne zakladné identifikacné
a kontaktné idaje v pripade fyzickej osoby.

Na druhej strane, spracivanie osobnych udajov na zaklade opravneného zaujmu umoziuje
prevadzkovatel'ovi zabezpeCit kontinuitu v prevadzkovani svojej podnikatel'skej Cinnosti a tym
realizovat’ svoje pravo na slobodny vykon povolania. Podla stanoviska Pracovnej skupiny WP29 k
opravnenému zaujmu je toto pravo jednym z prav, ktorych vykon moze oddvodiovat opravneny
zaujem na strane prevadzkovatela, ked’ze ide o zakladné pravo podla ¢l. 16 Eurdpskej Charty
zakladnych prav a slobdd. Spracuvanie informécii je pre prevadzkovatela zdrojom zisku a v suvislosti
s tym aj prostriedkom zvySovania zamestnanosti.

Obchodny zaujem moze za urcitych okolnosti u prevadzkovatel'a v teste proporcionality obstat aj
izolovane ako jeho jediny opravneny zaujem. AvSak skutocnost’, Zze popri privatnom stkromnom
opravnenom zaujme prevadzkovatel’a je spractvanim osobnych udajov napliiany aj opravneny zdujem
tretich stran, komunity, pripadne celej spolocnosti, dava v balancnom teste opravnenému zaujmu
prevadzkovatela vacsiu vahu.

Opravnenym zaujmom je zaujem prevadzkovatela na S$ireni informacii predovSetkym s cielom
dosiahnut’ tymto Sirenim nasledujlice vSeobecné benefity ako su zvySenie transparentnosti
podnikatel'ského prostredia, predchadzanie podvodom, elimindcia predovsetkym majetkovych $kod
sposobenych vstupom do zmluvnych vztahov s nesolventnymi osobami, zvySenie vymozitelnosti
vlastnych pohl'adavok.

5. Splnil si prevadzkovatel’ voc¢i dotknutym osobam informacnu povinnost’?
Prevadzkovatel' informoval dotknuté osoby o podmienkach spractivania ich osobnych udajov na
webovom sidle aj v tlacenej forme na pristupnom mieste v sidle a prevadzkovych priestoroch.



6. Ma dotknuta osoba moZnost’ namietat’ vo¢i spracivaniu?
Nariadenie o ochrane udajov priznava kazdej dotknutej osobe pravo namietat’ voc¢i spracuvaniu jej
osobnych tdajov a prevadzkovatel’ dotknuté osoby o tomto ich prave informoval.

Dotknuta osoba ma aj dalSie prava priznavané nariadenim o ochrane udajov, ktoré ale nemoze
uplatiovat’ absolutne. Prevadzkovatel' kazdi Ziadost' posudi individudlne, pricom pokial’ by islo o
ziadosti o vymaz, prevadzkovatel’ sa odvolava na ¢l. 17 ods. 3 pism. a) nariadenie o ochrane udajov,
podl'a ktorého sa ustanovenia o vymaze neuplatiiujt, ak je spractivanie potrebné na uplatnenie prava
na slobodu prejavu a na informacie.

7. Prijal prevadzkovatel’ dodato¢né bezpecnostné opatrenia v stivislosti so spractivanim
osobnych udajov?
Prevadzkovatel' spraciva osobné udaje v automatizovanej i neautomatizovanej podobe.
Prevadzkovatel’ chrani informaéné technoldgie, prostrednictvom ktorych je mozné ziskat’ pristup k
osobnym udajom, ich umiestnenim v chranenom priestore, ku ktorému ma pristup len vymedzeny
okruh osob. Fyzické nosice osobnych udajov (ako USB, pevné disky a pod.) st bezpecne ulozené v
uzamykatelnych priestoroch.

K osobnym udajom maji pristup len osoby na zaklade poverenia prevadzkovatel'a, ktoré su riadne
poucené o svojich pravach a povinnostiach v oblasti spracuvania osobnych tdajov (d’alej len
»opravnené osoby*).

Opravnené osoby st zaroven zaviazané povinnost'ou mlcanlivosti o osobnych udajoch, s ktorymi prisli
pri vykone svojej Cinnosti do styku, pricom tito povinnost' trva aj po ukonceni ich pracovného
pomeru. Prevadzkovatel' zarovenn dba na to, aby mali opravnené osoby zabezpecené nalezité
vzdelavanie v oblasti informacnych technologii ¢i problematike tykajucej sa ochrany osobnych udajov.

Opravnené osoby maju pristup k osobnym udajom prostrednictvom informacnych technologii, a to po
prihlaseni sa vlastnym pristupovym heslom. Opravnené osoby nesmu pridelené heslo vyzradit,
zverejnit’ alebo inym spdsobom spristupnit’ neopravnenym osobam.

cny ém je oS y 1i i ivilegovany istupov, ¢ zabezpecuje Upravu rozsahu
Informacny systém je oSetreny riadenim privilegovanych pristupov, ktoré zabezpecuje Gpravu rozsah
pristupovych prav pre pouzivatelov. Informacné technolégie zaroven zaznamenavaju pristupy a
aktivity vykonavané v informacnom systéme.

V informacnych systémoch st pouzivané vyhradne legalne softvéry, ktoré s pravidelne automaticky
aktualizované. Pouzivatelia informac¢nych technoldgii nie su opravneni na stahovanie a vyuzivanie
nelegalnych €i neregistrovanych softvérov. Sietové zabezpeCenie je realizované prostrednictvom
aktivnej brany firewall.

Osobné tdaje spractivané prevadzkovatel'om st pravidelne zdlohované, pricom prevadzkovatel blizsie
uréuje dobu uchovavania zaloh a kontrolu dodrziavania stanovenych podmienok. Nepotrebné osobné
udaje su bezpe¢ne vymazané z datovych nosicov tak, aby nebolo mozné ich reprodukovat’.

V pripade poruSenia zabezpecenia osobnych udajov su opravnené osoby poucené o postupe pri
oznamovani porusenia ochrany osobnych udajov, a to za ucelom vcasného prijatia preventivnych
alebo napravnych opatreni. VSetky bezpecnostné incidenty bez ohladu na ich rozsah su
zaznamenavané¢ do evidencie prevadzkovatela.

Prevadzkovatel’ po¢as vyvoja informaénych systémov pred spustenim ich prevadzky vzdy testuje ich
bezpecnostné funkcie. Prevadzkovatel pravidelne monitoruje a preskimava bezpecnost
poskytovanych sluzieb zo strany svojich dodavatel'ov.

Rovnako prevadzkovatel pravidelne vykonava kontrolni ¢innost zamerani na dodrziavanie
bezpec¢nostnych opatreni opravnenymi osobami.



1IV. VYHODNOTENIE TESTU PROPORCIONALITY A ROZHODNUTIE
V ramci testu proporcionality prevadzkovatel’:

a. Identifikoval svoj opravneny zaujem a opravneny zaujem tretich os6b na spractivani
osobnych tdajov takto.

- Prevadzkovatel’ ma opravneny zaujem na dosahovani vysledkov a realizacii prava na slobodny
vykon zdujmovej ¢innosti.

- Tretie osoby maju opravneny zaujem na realizcii prava na informacie za Gcelom prevencie a
oSetrenia pravnych a finanénych rizik v styku s prevadzkovatel'om, predchadzania podvodom,
zvysovania transparentnosti v zaujmovej sfére.

b. Zhodnotil, Ze spracuvanie osobnych tudajov na zaklade opravneného zaujmu je
nevyhnutné, lebo sledovany ciel by bolo mozné inak dosiahnut len s vynalozenim
neprimerané¢ho usilia, ktoré by nijakym spoésobom neposkytlo vacsiu pravnu ochranu uz
zverejnenym osobnym udajom a naopak, pre prevadzkovatela by znamenalo nutnost
ukoncenia ¢innosti

C. a pre tretie osoby stratu vyhody uzivatel'sky komfortnych sluzieb poskytovanych
prevadzkovatel'om.

€. Vykonal balan¢ny test, v ramci ktorého posudil na jednej strane vahu opravnenych
zdujmov, zakladnych prav a slobod dotknutych osob, u ktorych k najvicsiemu zdsahu
doslo bez aktivity prevadzkovatela samotnym prvym povinnym zverejnenim ich
osobnych tdajov a na druhej strane vahu opravneného zaujmu prevadzkovatela a tretich
0sob.

d. Vyhodnotil, Ze prava a slobody dotknutej osoby neprevazuju nad opravnenymi zaujmami
prevadzkovatela a opravnenymi zdujmami tretich stran.

ZAVER

Na zaklade vyssSie uvedeného, v sulade s platnou pravnou Upravou a s prihliadnutim na podporné
pouzité pravne dokument je teda mozné prijat’ zaver, Ze spractivanie osobnych udajov pri prezentacii a
propagacii zdruzenia, ktoré  spociva v kontaktovani cielovych kategérii o0sob, informovani
0 produktoch a ¢innostiach, v prezentacii a propagacii Skvalithovanych produktov a sluzieb je
opodstatnené, primerané, vyvazené ateda aj nevyhnutné na plnenie Gloh zdruzenia vyplyvajucich
z deklarovanych predmetov ¢innosti.

Podl'a § 13 ods. 1 pism. f) zakona o ochrane osobnych tdajov - spracuvanie osobnych udajov je
nevyhnutné na ucel opravnenych zdujmov prevadzkovatela alebo tretej strany okrem pripadov, ked
nad tymito zdujmami prevazuji zaujmy alebo prava dotknutej osoby vyzadujuce si ochranu osobnych
udajov.

Odtlacok peciatky Datum, meno a podpis Statutarneho orgdnu prevadzkovatela



